2018 - Centenario de la Reforma

Resolucion H. Consejo Superior

Numero: RHCS-2018-1522-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Miércoles 21 de Noviembre de 2018

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:54231/2017

VISTO las presentes actuaciones, relacionadas con las Resoluciones Nros.
628/2017 y 1/2018 del Sr. Director del Colegio Nacional de Monserrat, en las que se
aprueba el llamado a concurso detallado en las mencionadas Resoluciones; vy,

CONSIDERANDO

Lo informado por la Secretaria de Asuntos Académicos a fojas 55 y lo aconsejado
por la Comision de Ensefanza,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1 .- Hacer lugar a lo solicitado por el Sr. Director del Colegio Nacional de
Monserrat en sus Resoluciones Nros. 628/2017 y 1/2018, las que se anexan ala
presente y, en consecuencia, aprobar el llamado a concurso de titulos, antecedentes y
oposicioén, en los términos y condiciones fijados en la Res. 294/2015, para cubrir 14
cargos de Preceptor (Cod. 227), segun el detalle y con el Tribunal propuesto que
constan en el Anexo I.

ARTICULO 2 .- Pase para su conocimiento y efectos a la Facultad de origen.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO SUPERIOR A LOS
SEIS DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO.

m
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UNIVERSIDAD NACION
"COLEGIQ NACIONAL D

Cérdo
VISTO
La Resolucion 294/2015.del H.C.S.
establece el régimen de Concursos para Preceptore
Universidad, los Art. 31 inc.9 y Art. 30 inc. e del Regl

1285114 del HCS, vy ia Resolucidn 393/93 de Cantrol
y

CONSIDERANDO

Que el régimen de concursos &
mecanisme establecido por la UN.C. v per o tanto pg

Que de acuerdo con el Art. 2° de

Universidad Nacional de Cordoba, cuando se efect
darse a conocer los horarios en que se desarrollaran

Grie sobre la base de todo ello es
los mencionados cargos

Por todo elig,

EL DIRECTOR DEL COLE

RH

Art. 1°-
Honorable Consejo Superior, autorizacié
antecedentes y oposicién en los t&rminos:
HCS, a fin de cubrir los cargos de Preceptor/a

Art. 2° - Solicitar [a designacién de los tribunales qu
tal como se indica en el anexo |, y la autoriz
de recepten en la Secretaria de Asunios Ad

fechas que oportunamente fije esta Direccion] -

Art. 3%~ Elévese al Rectorado de_ la Universidad N
Honorable Consejo Superior de dicha Univers

Art. 4° - Protocclicese, publiquese y aréhiveged

AL DE CORDOBA

Solicitar al Rectorado de la Universidad Nac

E MONSERRAT

b, 20D1C2017

fe la Universidad Nacional de Cordoba, que
> de los establecimientos secundarios de la
amento del Colegio aprobado per reselucion
Registro y Evaluacion de Gestion Docente,

biertas por antecedentes y oposicién es el
r este Colegio para cubrir horas vacantes <

{a Resolucion 294/2015 del H.C.S. de la
e el llamado y previo al concurso deben
0s cargos a concursar

posible y conveniente llamar & concurso de

GIO NACIONAL DE MONSERRAT
SUELVE

ional de Cérdeba y por su intermedic -al
n para llamar a concurso de titulos,
condiciones fijados en la Res. 294/2015
(Cod. 227) como se expresa en el anexo |

e entenderan en los concursos respectivos
cién para que las soficitudes de Inscripcion
adémicos del Colegio, de acuerdo con las

scional de Cordoba y por su intermedio al .-+
idad’para-su conccimiento y aprobacion. - .

o Oblsp@ Tre;o ¥ Sanabrsa 294./ R XSOO
: T_e_l (54 0357) 4332079/ monserrat@cnm






UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
COLEG!O NACIONAL DE MONSERRAT

ANEXO [: Cargos a Concursar y Hor,_arios-

Catorce (14) cargos de Preceptor/a, Cod. 227

Carga horaria: 25 hs. reloj semanales, con extensipn horaria simple {15% adicicnal) o
extensién horaria doble (30% adicional) qu¢ acumula para el computo de
incompatibilidad segin la normativa vigente. {Se aclara que en virtud de Ia
mencionada incompatibilidad, cada postulante godra optar solo por un cargo).

Horarios

Turne Maiizana: Cinco (5) vacanies con extension horaria simple.

Turno Tarde: Siete (7) vacantes con extensién horaria simple y dos (2) con extension .
horaria doble. . :

Los puestos ofrecidos se irdn eligiende ¥y ocupando por quienes resultaren en los
primeros catorce lugares una vez finalizado el comcurso. La pricridad de eleccion del
cargo y turno quedara fijada estrictamente por grden de mérito, segln el acta que
presente el tribunal actuante, debiendo los postuldntes renunciar explicitamente y por
escrito, en case de no poder aceptar la vacante ofrecida en estas condiciones, caso en el
cual se continuardn ofreciendo por estricto orden dg mérito.

Tribunal Propuesto
TituIarés: )
Col. Nac. de Mogserrat : Herndn Enriqug Moya  (Leg. 298114 )
Esc. Sup. de Com. M. Beigranb: Alicia Haided Martinez  (Leg. 42999)

o Univesidad: B Eduardo Lépeg Molina  (Leg. 27788)
Suplentes: ' '
Col. Nac. de Monserrat: Carlos Esteban 'Ferrer'q - (Leg. 29565)

Esc. Sup. de Com. M. Belgrano:  Horacio Martiy ez__L:iprand (Leg. 32202)

Univesidad: _ Panla Irueste | - (Leg. 47032)

-, AL e fL F e
_"Oé‘f@gpoTrej ¥ S nabra'%a_.?.% 2 X5000IVF /L6
Tl {54 0351) 4332079 / monserrat@cni unc giu






UNIVERSIDAD NACION
"COLEGIO NACIONAL

ANEXO I: Cargos a Concurs

Catorce (14) cargos de Preceptor/a, Cod. 22

Carga horaria: 25 hs. reloj semanales, con ex|
extension horaria doble (30% adicional)
incompatibilidad segiin la normativa vigen

AL DE CORDOBA
DE MONSERRAT

ar y Horarios

7

tension horaria simple (15% adicional) o
que acumula para el cémputo de
te. (Se aclara que en virtud de la

mencionada incompatibilidad, cada postulante podri optar solo por un cargo).

Horarios

Turne Maifiana: Cinco (5) vacantes con extefision horaria simple.

Turno Tarde: Siete (7) vacantes con extensid
horaria doble.

Los puestos ofrecidos se irdn eligiendo y
primeros catorce lugares una vez finalizado ¢
cargo v turno quedard fijada estrictamente |
presente el tribunal actuante, debiendo los pd
escrito, en caso de no poder aceptar la vacantg
cual se continuaran ofreciendo por estricto ord

Tribunal Propuesto

n horaria simple y dos (2) con extension

bcupando por quienes resultaren en los
1 concurso. La prioridad de eleccion del
por orden de mérito, segin el acta que
ystulantes renunciar explicitamente y por
ofrecida en estas condiciones, caso en ¢l
en de mérito.

Titulares:

Col. Nac. de Monserrat : Hernén Eprique Moya (Leg. 29814 )
Esc. Sup. de Com. M. BeIgTahO: Alicia Hajdeé Martinez ~ (Leg. 42999)
Univesidad: Eduardo L6pez Molina  (Leg. 27788)
Suplentes: .

Col. Nac. de Monserrat: Carlos Esteban Ferrero (Leg. 29565 )

Esc. Sup. de Com. M. Belgrano:

Univesidad:

Obispo Trejo y Sanabria 284 / CP: X5d

o Tel(54 0351) 4332079 / monserrat@cnm.

Horacio N

Paula Irudste

QOIYF / Cérdoba / Argentina
inc.edu.ar / www.cnm.unc.edu.ar

lartinez Liprand (Leg. 32202)

(Leg. 47032)

ng. AL00 SERGIC GUERRA
DIRECTOR

intinngl fg inmearral






acompanar el proceso de ensefianza y ap!

UNIVERSIDAD NACICN
"COLEGIO NACICNAL

- PERFIL DEL PRECEPTOR PARA EL
CONOCIMIENTOS

e Titulo expedido por institucién univers
¢ Formacién pedagdgica y profesional ¢
¢ Experiencia previa en cargos similare
o Conocimiento de las normativas

involucran a nifAas, nifios y adolesce
nifias y adolescentes asi como la Ley

HABILIDADES

e Para promover una convivencia salud
e Para la formacién integral de los estug
» Para la observacion, dialogo, escucha

e Para el manejo grupal y la resolucién
» Para adaptarse, actualizarse y format

problematicas cambiantes a las que
actual.
» Para reconocer, adecuarse y adaptars

CUALIDADES

e Actitud dinamica y proactiva.

e Capacidad para establecer relaciones
» Poseer una adecuada capacidad de &
o Contar con adecuados criterios de rez

FUNCIONES DEL PRECEPTOR
Las funciones esenciales del Preceptor ern

alumnos, realizar las tareas administrativas
conjunto con el Jefe de Preceptores, los me
convivencia durante toda la jornada escolar.

won deberes de los Preceptores: (Art. 58 del

-~ Obispo Trejo y Sanabria 294 / CP: X50
o oTel.i (54 0351) 4332079/ mo’nser'ra_t_@_cnm‘L

AL DE CORDOBA
DE MONSERRAT

L LLAMADO A CONCURSO

itaria o similar.

specifica para el cargo.

5 acreditables mediante certificacion.
egales y educativas vigentes que
htes (conocer los Derechos de nifos,
Nacional de Educacion 26.206).

able.
liantes.
. contencién y comunicacion asertiva.

de conflictos.
se frente a los cambios vertiginosos y

esta sometida la actividad educativa

e a los requerimientos institucionales.

interpersonales saludables.
mpatia.
lidad.

1 el ambito educatiivo se centran en
rendizaje, orientar la conducta de los
inherentes a su cargo, arbitrando en
dios necesarios para velar por la sana

Reglamento vigente)

DOIYF 7 Cérdoba / Argentina
nc.edu.ar / www.cnm.unc.edu.ar






UNIVERSIDAD NACICN
"COLEGIO NACIONAL

a) Ejercer su trabajo de manera idonea y
cumplir las disposiciones que hacen a e
dispuesta por los directivos. Sus obliga
determinado, sino que abarcan todo el ambi

b) Encargarse de que en las aulas no fal
necesario a requerimiento de los profesores

c) Constituirse en vinculo entre los padres y

d) Colaborar con los integrantes del Gabine
las dificultades detectadas en el desempenio

e) Citar al representante legal cada vez que
de informales sobre el desempefio y rendim
situaciones extremas sin previo conocimient

f) Efectuar mediante los mecanismos dispd
representantes legales o alumnos mayores
competente 0 las que juzguen necesaria
actividades.

g) Confeccionar la actuacién académica

AL DE CORDOBA
DE MONSERRAT

responsable, cumpliendo y haciendo

ste Reglamento y toda otra medida
iciones no se

limitan a un curso
o del Colegio.

te el material didactico y tecnoldgico

la institucion.

te Psicopedagégico informando scbre
de sus alumnos.

lo consideren necesario a los efectos
ento del alumno a fin de evitar llegar a
b de ellos.

lestos a tal fin las comunicaciones a
de edad, que emanen de autoridad
5 para un normal desarrollo de las

(libretas de calificaciones y Iegajos

anuales) de los alumnos que asistan al curso en el que se desempenan, o su Jefe

le asigne por fundadas razones.

h) Permanecer en el Colegio todo el tiempa
cual quedaran en preceptoria a disposicién d

que esté el curso a su cargo, tras lo
e sus respectivos Jefes.

i) Acompanar y asistir a los alumnos en el procesc de ensenanza y aprendizaje en -

actividades tanto dentro como fuera del
relativas a la orientacion educacional.

Obispo Trejo y Sanabria 204 / CP: X50

©Tel.: (54.0351) 4332079 / menserrai@cnm. g

establecimiento. Abordar cuestiones

DOIYE / Cordoba / Argentina
nc.edu.ar / www.cnm.unc.egu.ar






UNIVERSIDAD NACIONA

COLEGIC NACIONAL DiE

Corde
VISTO
El error de tipeo cometido en la Resgl

CONSIDERANDO
Lo solicitado a fojas 50 del EXP-U

L DE CORDOBA

MONSERRAT

ucién 628/2017 de esta Direccidn, v

NC:54231/2017 por la Prosecretaria

General
Por fodo ello,
EL DIRECTOR DEL COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT
RESUELVE |
Art. 1°.- Rectificar ia Resolucidn 628/2017 de esta Dirpccidn, cuyc anexo debera quedar como se

adjunta a la presenie.

Agréguese copia de la presenie en el exj
actaciones a la Prosecretaria General para la

Art. 2°-

Art. 3° - Profocolicess, publiouese y archivese

Obispo Trejo y Sanabria 294 / CP: X500
Tel.: (54 0351) 4332079 / monserrat@cnm. un

edienfe mencicnado supra, y vuelvan las
prosecucion del framite.

/{/’ r\é@gh —..’-.

BIYF / Cordoba / Argentina
c.edu.ar / www.cnm.unc.edu.ar






UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT

ANEXO I: Cargos a Concursar y Horarios

Catorce (14) cargos de Preceptor/a, Cod. 227

Carga horaria: 25 hs. reloj semanales, con extepsién horariz simple (13% adicional) ¢
extension horaria doble {30% adicional) gue acumula para el cémputc de
incompatibilidad segin la normativa vigentq. (Se aclara que en virtud de la
mencionada incompatibilidad, cada postulante podra optar solo por un cargo).

Horarios

Turno Mafana: Cinco (5) vacantes con extenston horaria simple.

Turno Tarde: Siete (7) vacantes con extension horaria simple y dos (2) con extensién
koraria doble.

Los puestos ofrecidos se irdn eligiendo vy ochpando por quienes resuitaren en los
primeros catorce lugares una vez finalizado el concurso. La prioridad de elsccidn del
cargo y turno quedard fijada estrictamente por orden de meérito, segin el acta que
presente el fribunal actuante, debiendo los posjulantes renunciar explicitamente y por
escrito, en caso de no poder aceptar |a vacante qfrecida en estas condiciones, casc en el
cual se continuaran ofreciendo por estricto orden de mérito.

Tribunal Propuesto
Titulares:

Col. Nac, de Monserrat ; Herndn Enrjgue Moya (Leg. 26814 )
Esc. Su;ﬁ. de Com. M. Belgrano: Alicia Haideé Martinez  (Leg. 42999)

Univesidad: Eduardo Lépez Molina (Leg. 27788)
Suplentes: _
Col. Nac. de Monserrat: Carlos Esteban Ferrero (Leg. 29565)

Esc. Sup. de Com. M. Belgrano: Horacic Maitinez Liprandi  (Leg. 32202)

19

(Leg. 47032)

Univesidad: Paula Iruest
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