UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT

cordows, 29 NOV 2018

VISTO:

Lo dispuesto por la Ordenanza HCS 1/2016, por la que se aprueba e
Reégimen de Adscripciones y Ayudantias de alumnos en el dmbifo de los
Colegios Preuniversitarios de la Universidad Nacional de Cérdaba,

CONSIDERANDO:

Que Coordinacion Pedagégica en conjunto con los Coordinaciones
Academicas y Regencia del Nivel de Pregrado trabajaron en la elaboracidn de
la fundamentacién y los reglamentos de Adscripciones y de Ayudantias de
alumnos para las carreras de Pregrado.

Que dicho proyecto fue elevado al Consejo Asesor del Establecimiento
siendo aprobado por unanimidad con algunos sefalamientos realizados por la
Comisién de Vigilancia y Reglamento de Pregrado, que fueron considerados en
la version final.

Que se establece un régimen de preparacidn tedrico-praclica de
unidades curmculares de cardcter pedagdgico en dicho proyecto, lo que
confribuye a darle un cardcter formativo-docente no solo practico sino con
fundamento pedagogico- didactico.

Que se hace necesario aprobar dichos reglamentos para poner en
marcha o antes posible el sisterna de seleccion de adscriptos v ayudantes de
alumnos a los fines de contribuir a la mejora de la ensefianza y a la posibilidad
de formar futuros docentes competentes para las unidades curriculares de gue
s& trate en las carreras de pregrado de la Institucian.

Por todo ello,



EL DIRECTOR DEL COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT,
RESUELVE:

Art. 1°: Aprobar el Reglamento de Ayudantias de alumnos y Adscripciones a la
Docencia &n |as carreras de pregrado del Colegio que se adjunta a la presente
como Anexo, conforme lo reguiere la Ordenanza 01/2016 del Honorable

Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cordoba.

Art. 2°: Protocolicese, publiguese y archivese.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

COLEGID NACIONAL DE MONSERRAT

REGLAMENTO DE ADSCRIPCIONES Y AYUDANTIA DE ALUMNOS
PARA LAS CARRERAS DE PREGRADO
DEL COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT

FUNDAMENTACION

El sistema de adscripcion y ayudantias de alumnos conforma una
practica formativa gue promueven las camreras de Pregrado o Tecnicaturas de
Mivel Superior del Colegio Macional de Monserrat, con el propdsito de
beneficiar los procesos de estudio y aprendizaje de los aspirantes a la docencia
de las distintas cameras asi como la conformacion de equipos de trabajo por
catedra y/o asignaturas para la generacidn de proyectos institucionales y la
mejara de la ensenanza.

La intencion de formar recursos humanos en espacios curriculares
especificos de las carreras de pregrado, a traves de la adscripcion ylo
ayudantia de alumnos, constituye un momento importante en el proceso de
formacién del profesional. El ingreso a dicha instancia formativa brinda
posibilidades de integracion de los docentes principiantes o noveles aguélios
gue aspiran a constituir, en el futuro, los cuadros de profesores estables de [a
institucion, ademas, de la adquisicion de experiencia en el nivel superior de |a
educacién beneficiosa en su farmacién como docente y profesional

La complejidad de |a tarea docente esta dada por el atravesamiento de
una multiplicidad de dimensiones asl como por la singularidad de los
escenarios en que se desarrolla, detando al ejercicio de la profesion de un alto
grade de Indeterminacion e imprevisibilidad en sus resultades. Estas
caracteristicas del proceso de ensefianza supcnen de parte del docente una
implicacion personal ¥ un posicionamiento ético —politico ICEIIJE se expresa en
sus decisiones y pra-:ticﬁs educativas. Por ello las aplitudes necesarias para la
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formacién de competencias docentes nos llevan a pensar en la importancia de
la formacién de profesionales de |la ensefanza que tengan en cuenta estas
caracteristicas y particularidades de la profesion (Diker y Terigi, 2008; Edelstein
y Coria, 1985).

El Ingraso a la docencia, dentro de las instituciones de nivel de
educacidn superior, no refiere Unicamenta a los fines administrativos de este
{antecedentes, selecciones internas y otras), sino gue pone al estudiante yio
aspirante a docente con las tareas y responsabilidades propias del rol del
ensefiante. Ser adscrito y/o ayudante de alumno en el marco de una
Tecnicatura de Nivel Superor tiene e propésito de lograr profundizar el
desarrolle tedrico, tecnologice y profesional para intervenir en la sociedad a
través de una participacion que construya y mejore las herramientas gue
contribuyen al desarrolle social- termtonal; y gue a la vez, domine una serie de
competencias indispensables para la tarea docente del espacio curricular en
gue s& presenta. Tarea que implica solvencia cientifica, obligacion moral y
responsabilidad social, asi como, las actividades propias de'los adscriptos

a) Acompafiar yfo asistir a los estudiantes de las carreras en sus cursados,
en los procesos de aprendizaje y/o insercién en la institucien y la
parmanancia en ella,

B) Integrar un equipe de trabajo Junto a otros adscriptos y/o ayudantes de
alumnos y el Director gue asuma la funcion de coordinacion.

c) Asistir a las reuniones con su director, otros adscriptos y/o ayudantes de
alumnos /o docentes de las carreras para realizar fareas de
planificacion, intercambio, elaboracion de diagnosticos, etc.

d} Realizar tareas de formacién en su rol tutorial a propuesta del Director,
las cuales podran consistir en: elaboracién de estados del arle de la
asignatura objeto de adscripcion yo ayudantia; asistencla a talleres,

* Proyecto de ordenanza de la Secretaria de Asuntos Académicos de la Universidad Nacional de
Cordaba v las Direcciones de los colegios preuniversitarios EXP-UNC: 48008/2015; establece en
£l Articule 18°: 25 tareas a desarrallar'por dos adscriptos a los espacios curriculares.
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ateneos, cursos de profundizacion sobre las temalicas pertinentes
realizacion de una traduccion [diomatica de articulos cientificos yio
textos académicos concernientes a la asignatura; asistencia a congresos
yio encuantros cientificos, entre otros.

&) Elaborar un informe final de adscripcion yo ayudantia de alumnos, que
serd presentado en un plazo no mayor de seis {6) meses a parlir de la
finalizacién del cursado de la misma dando cuenta de la experiencia y
sequn lo acordado con el Director respectivo

fl Mo serd obligacién de los adsenplos y/o ayudantes de alumnos en
docencia asumir funciones propias de los docentes encargados de las
distintas catedras o asignaturas ni otra actividad gue no haya sido
previamente requerida por su Director como parte del plan de trabajo de
la adscripeion yio ayudantia de alumnos.

Objetivos Generales

= Acompafar a los estudiantes en las distintas actividades académicas de
las carreras de pregrado universitario, tanto en el marco de un espacio
curricular particular como en proyectos especificos designadoes para tal
fim.

« Posibilitar la insercién institucional, permanencia, aprendizajes de
contenidos, tareas winculadas con el estudio, participacion en
actividades académicas de los estudiantes de las carreras del pregrado.

« Promover ia actualizaclon disciplinar y su aberdaje pedagogico en el

campo de formacién a través de actividades que se generen en la

catedra, en la carrera u olras instituciones universitarias o careras de
pre-grado

Posibilitar espacios de reflexion y analisis de los modos de construccion

de  conocimientos propios. del especio curricular ylo eampo de que se

trate v.:c:mq' via: . para : adquirir ¥ elaborar herramientas tedrico-
epistemoldgicas y metodoldgicas propias de la ensenanza.
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« Dotar a los docentes noveles de herramientas e instrumentos de trabajo
que les permitan una eficaz planeacién, organizacion, _ejem.:nlf:n ¥
evaluacion de diferentes acciones vinculadas a la docencia en las carreras
de |a Tecnicatura de Nivel Superior.

Metodologia de trabajo

La= practicas para la formacién de egresados yio estudiantes a través de
la adscripcidn yio ayudantias de alumnos, son una herramienta utilizada en el
contexto de la ensefanza superier gue ofrece |la oportunidad de iniciarse en el
gjercicio de la docencia. El programa para formar a los adscriptos y ayudantes de
alumnos, reduce las Incerfidumbres de aguellos que sientan vocacidn por la
ensefianza y minimiza los riesgos de dejar en segundo plane los intereses scbre
la docencla que pueda presentar el alumnado; al mismo iempo que se favorecen
los niveles de calidad y excelencia que exige fa ensefianza superior,

En este trabajo de formacion de adscriptos y ayudantes de alumnos se
manifiesta fa tarea del profesorfa experto/a en la direccion y en la gula de un
grupo de docentes principiantes en aquellos aspectos relativos a la motivacian
de alumnos, acompafiamiento de los mismos, en las distintas actividades
acadéemicas de las carreras de pregrado, y aguellas actividades gue les sean
designadas especificamente por su Director (tutorias U otros modos de frabajo
para con los estudiantes de dichas carreras),

Dicho esto, los pasos para llevar a cabo el proceso de adscripoion yio
gyudantia de alumnos seran las siguientes:

# Realizacién, por parte de los aspirantes, de un perlodo de formacion
pedagégica general a cargo de Ceordinacion Pedagégica del Coleglo,
de un afio ¥y medio de duracién, Cursard de manera semi- presencial los
siguientes modulos gue se dictan en el Trayecto Técnico de Preceptor
y Auxiliar Dpceﬁta Abierto a la Comunidad, en calidad de obligatorias:
Fundamentos de'la practrca Ensefianza y Aprendizaje, Conocimiento y
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Curriculum y Dinamica de grupo, Quedando como optativas. Orientada |,
Sistemas e Instituciones y Actores y Vinculos. Que deberan aprobar con
un minimo de siete (7) puntos sobre diez (10). Siendo su éprnbaciﬁn
condicidn indispensable para continuar en la adscripcion y/o ayudantia
de alumnos, de esto no ocurrir, podra recursar sélo una vez el Trayecto
para cumplimentar con este requlisito.

Simultanearmente, realizaran encuentros entre Coordinacion Pedagogica
y guiénes serdn los Directores a cargo de los adscriptos yio ayudantes
de alumnos, con la finalidad de constituir una verdadera comunidad de
practicas de adscripcién y ayudantia de alumnos, gque acuerde vy
formalice normas, criterios, procedimientos comunes, sentidos vy
significados, pertinencia y relevancia para las diversas acciones de
adscrnpcion y ayudantia de alumnos.

Una vez constituidos los grupos de trabajo por cada Profesor/Director y
sus adscriptos ylo ayudantes de alumnos a cargo se llevara a cabo un
encuentro de caracter diagndstico entre ellos, para gue el docente tutor
pueda conocer las aspiraciones, intereses y necesidades particulares de
cada adscripto y ayudante de alumnos respecto del proceso Yy
establecera las actividades de docencla y de formacion en el campo
disciplinar especifico que los adscrptos yo ayudantes de alumnos
deberan cumplimentar.

Se establecera un periodo de tiempo o cantidad de clases durante las
cuales los adscriplos y ayudantes de alumnos deberan observar a los
docentes en accidn en sus respectivas asignaturas y luego sostener
reuniones con ellos sobre las observaciones realizadas Durante las
mismas, los adscriptos ylo ayudantes de alumnos plantearan sus dudas
a los Profesores/Directores y éstos tendran la oportunidad de explicarles
y fundamentar los criterios que han tenido en cuenta para seleccionar
contenidos, para fijar los objetivos de aprendizaje y.para adoptar las
decisiones metodologicas o de evaluacién. La idea es que los adscriptos

y los ayudantes de alumnos se acerguen lo mas pesible a lo que es una
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experiencia de reflexion sobre la practica docente, a cargo de alguien
experto y con trayectoria. :

Cumplido ese fiempo o numero de clases, los adscriptos y ayudantes de
alumnos s integraran a sus funciones dentro de las asignaturas
(trabajos practicos; tedrico-practicos; evaluaciones; Trabaja Final;
Practicas profesionalizantes, entre otras), el Profesor/Director a cargo
los observara en su desempefic y a continuacidn se sostendran
reuniones de anadlisis y crilica pedagégica, en las que el docente
explicard al adscripto sus aciertos, errores, dificultades especiales,
aspectos que deberan ser trabajados con mayor profundidad. Esta
actividad de observacion se realizara sobre la base del empleo de un
instrumento de cbservacion (ver Anexo ).

El Profesor/Director podra recomendar &l adscripto wo ayudante de
alumneos fa realizacion de talleres de trabajo ¢ profundizacion scbre
ciertas competencias docentes especificas en las que haya debilidades
manifiestas.

Lina vez cumplido &l tiempo del proceso de adscripoion yio ayudantia de
alumnos, el adscripto vy /o ayudante de alumnos debera presentar un
Informe Final de todas las actividades realizadas durante el mismo.
Dicho Informe debera ser evaluado por el docente/Director a cargo, el
fque hara constar suU apreciacion valorativa sobre el trabajo realizado y
los criterios en funcion de los cuales realizd la evaluacion. La nota final
debera ser la sintesis de fodo el proceso.

Dentro de las actividades que los adscriptos yio ayudantes de alumnos
deben c.dnsignar en ‘el Inferme Final tenen que figurar las
correspondientes a la docencia en la asignatura, tambien todos aguellos
trabajos referidos a la formacion en el campo disciplinar especifico gue
hayan sido encomendados por el Profesor/Director, como por ejemplo
elaboracion de -ensayos, escritos, confeccion de estados del arte,

produccidn de materiales didacticos o de ofro tipo, entre otros.
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»~ Una vez cumplidos estos pasos, se llevardn a cabg las actuaciones
necesarias para certificar |a realizacion del proceso de adscripcion yio
ayudantia de alumnos.
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ADSCRIPCIONE L CENCIA

Introduceian i

En lo gue refiere a la Adscripcion, el actual Reglamento de Régimen
Académico, establece que las practicas de formacion docente permitan la
seleccién de egresadas de |las Carreras de Pregrado y'o de carmeras afines de
la Unnrera.'idad Macional de Cdardoba para que realicen fareas académicas de
manera sistematica en el Nive! Superior de Ensefanza del Colegio Naciona!l de
Monserrat.

Los estudiantes en calidad de Adscnptos se involucraran en el apoyo a
las actividades de docencia del Profesor /Director responsabie del espacio
cumcular seleccionado y con &l objeto de desarrollarias competencias basicas
necesarias, las cuales seran evaluadas por los docentes que estén a cargo de
su guia y formacidn.

Objetivos

Los objetivos de las practicas formativas en la Adscripcion se definen en
relacion con los siguientes actores:
+ QOrientados a los Profesores/ Directores de la Adscripcion

_ Brnndar apoyo al Profesor/Director en las tareas académicas vy
pedagdgicas necesanas y pertinentes para la formacion de los
aspirantes a la Adscripcion.

_ Potenciar el trabajo en equipo entre Profesores / Directores y los
adscriptos.

= Orientados a los Adscriptos:
_ Confribuir a la formacién de los adscripios que evidencian una
orientacion vocacional por la docencia e investigacidn vy que podrian

formar parte del cuerpo de docentes de la carrera.
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_ Consolidar la formacion de los adscriptos en competencias es

w I..'..I .u
b

relacionadas con |la materia gue adscribe v en la docencia del nivel
superior i

Adscripcidn

Los adscriptos son los egresados que por sus meritos académicos
y ﬁcrr evidenciar una orientacion vocacional por la docencia y la
investigacion han sido seleccionados para cumplir funciones concretas vy
especificas relacionadas con actividades docentes. investigacidn, de
extension y practica docente en las carreras de Pregrado del Nivel
Superior de Educacian del Colegio Nacional de Monserrat donde hayan
solicitado formar parte,

s« Art. 1-Las Adscripciones podran ser realizadas en el area de |a docencia
de:

a- Los espacios curriculares especificos de las carreras de pregrado
cuyo plan se encuentra vigente,

b- Provectos institucionales vinculados a otras actividades académicas
que se desarrollen y/o puedan desarrollarse en ese ambito
(investigacion, extension, capacitacion, Trabajo Final, Practicas
profesionalizantes v oftras)

« Art. 2- Los aspirantes gue sean designados como adscriptos lo seran

por un termino de tiempo de dos afios, pudiendo ser renovada la

A Adscripcion por un nuevo periodo las veces gue la Direccion de cada
I\ establecimiento lo disponga.

= Art.3- Podran aspirar al regimen de Adscripcion los egresados de las
mismas carreras de pregrado como asi también egresados de carreras
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afines de la Universidad Macional de Cdrdoba que acrediten un

promedio general (computando aplazos) de 6 o mas puntos.

Art. 4- La seleccidén de los aspirantes para llevar a cabo |a Adscripcion

en los espacios curriculares y/o proyectos especificos vigentes o gue en

el futuro se pongan en marcha (investigacion y/o extension) se hara

mediante seleccion de antecedentes y entrevista personal.

Art5- La condicidn de Adscripto es incompatible con cargo alguno o

designacion de horas catedra en la misma carrera. Podran realizarse

hasta 2 (dos) adscripciones en dos espacios curriculares y/o proyectos

institucionales, sean en la misma carrera o en olras diferentes, debiendo

ser distribuidas de modo tal gue no s& gcumulen mas de dos (2) por

cuatnmestre

Art.6- En caso gue el Adscripio sea seleccionado para cubrir como

suplente o intering un cargo docente en el mismo espacio cumcular o

proyecto institucional donde realiza |la adscripcion, ésta serd suspendida

hasta el momento en que el aspirante deje el carge de suplente o

intering y refome su figura de adscripto en ese espacio curricular o

proyecto, hasta completar ia duracion reglamentaria de fa adscnpcion.

Art. 7- Todos los afios desde el 15 de mayo al 15 de junio y desde &l 15

de noviembre al 15 de diciembre se abrirén las inscripciones para

realizar |la Adscripcion en todas las carreras de Pregrado.

Art.8- La solicitud de inscripcion debera contener los siguientes datos:

a- Mombre y Apellidos completos

b- Lugar y fecha de nacimiento.

c- N® de Documento Nacional de [dentidad (D.N.L)

d- Domicilio legal en Cérdoba.

g- Titulos universitarios y otros de grado y pregrado,

f- Formularic de solicitud a la Adscripcidn mencionando &l espacio
curricular y/g proyecto institucional en el gue aspira realizar la
Adscripcion, :
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g- Nomina de antecedentes del aspirante con los instrumentos que |3

Yo a0

N
cada institucion disponga para ello, y por la documental respaldatoria  “slreud?

respectiva \
= Art 9- Para la evaluacion de los antecedentes y recepcion de las
entrevistas |a Direccidn del Colegio ad referéndum del Consejo Asesor
de Nivel Pregrado o Coordinacion Académica de la Carrera designara
un jurade integrado por tres miembros docentes y suplentes de Igual
carécterisﬁca, pudiéndose incluir un representante de los estudiantes,
que debera ser alumno regular de la carrera, cursando el dltimo afo, vy
un representante de los graduados que debera ser egresado de la
carrera o carrera afin, pudiéndose desempefar también guien este
cursando una adscripcion.

« Art. 10- La fecha y lugar en que sesionaran los |urados seran
establecidos por la institucién, guedando valldamente conshituidos con
tres de los miembros designados.

« Art. 11- La evaluacion de los antecedentes sera de caracter cualitativo o
cuantitativo, indistintamente.

» Art12- La entrevista personal sera evaluada independientemente y se
tendrdn en cuenta los férmincs propuestos en la convocatoria
respectiva.

« Art.13- Los resultados de la evaluacion del jurado constaran en un acta
labrada a tal efecto; ésta se elevara al Director del Colegio quien la
elevara a la Secretaria de Asuntos Académicos con su opinion y la
documentacién respaldatoria para su refrenda, luego de o cual
procederd a autorizar a los aspirantes seleccionados a realizar la
adscripcion por un periodo de dos afos

Art.14- Cada afo la Direccion establecera el numero maximo de

adscriptos a ser seleccionados y/o aceptados para los distintos espacios

curriculares del plan de estudio de las carreras como para [os proyectos
institucionales que se implementen,
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Art.15- Los responsables de los espacios curriculares seran los

Directores naturales de |os adscriptos en eso0s Espal::i{:_s. con |as

funciones gue se estipulan en el presente Reglamento y que asumiran

junto con el resto de sus tareas docentes, Para la adscripcion a

proyectos institucionales la Direccion designara al Director/es de las

diferentes carreras de Pregrado o agentes institucionales involucrados
en tales proyectos para esa funcidn. En todos los casos, se regulara la
cantidad maxima de adscriptos que podra dirigir cada uno.

Art.16- Son obligaciones de la Direccidn dei Colegio:

a- Considerar |a adscripcidn aprobada, segun corresponda v bajo los
términos de este Reglamento, y emitir la certificacitn
correspondiente.

b- Instrumentar los medios a fin de que los adscriptos cuenten con ei
material de trabajo de |a catedra en forma gratuita

c- Facilitar la asistencia de los adscnplos y la realizacion de sus lareas
en la institucion.

Art. 17- Cuando el informe final de adscripcion sea evaluado

positivamente por el Director respectivo, lo elevard a la Direccion del

Colegio, qulen con su apinion favorable vy la documentacion

respaldatoria obrante en cada caso lo elevara a la Secretaria de Asuntos

Académicos solictando su aprobacidn y conformidad para emitir

dictamen favorable y centificacion correspondiente.

Art. 18- Cada carrera de Posgrado organizara un registro de adscriptos

gonde se asentaran todos los antecedentes y actuaciones productivas,

las cuales deberan guedar a resguardo y podran ser solicitados por la

Secretaria de Asuntos Académicosa los fines gue hubiere lugar,

Art. 18- Para los casos no conlemplados en el presents Reglamento se

aplicaran |as disposiclones que con conformidad de la Secretaria de

Asuntos Académiicos establezca lz Direccion del Colegio Nacional de

Monserrat. '

Art. 20- Las adscripciones se realizaran con cardcter ad honorem,
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Las funcianes que cumpliran los Adscriptos en las catedras que hayan

sldo admitidos, deberan ser cumplidas con responsabilidad, puntualidad v

oportunidad, siendo las gue se detallan a continuacion:

a-

1

k)

La realizacion de las Adscripciones implicard para los adscriptos el
desarrollo de las tareas que los Profesores/Directores de los distintos
espacios curriculares y'o proyectos designen para ellos (tutorias u otros
modos de trabajo para con los estudiantes de dichas carreras); ademas
de la propia formacidn inicial del adscripto para tales actividades con el
acompanamiento institucional correspondienta,

Las tareas de los adscriptos son:

Acompanar y/o asistir a los estudiantes de las carreras en sus cursados,
en los procesos de aprendizaje y'o insercion en la institucion y la
parmaneancia en ella.

Integrar un equipe de trabajo junto a otfos adscriptes, ayudantes de
alumnos y el Director gue asuma la funcion de coordinacion,

Asistir a |as reuniones con su director, otros adscriptos, ayudantes de
alumnos y/o docentes de las carreras para realizar fareas de
planificacién, intercambio, elabaracion de diagndsticos, etc.

Realizar tareas de formacion en su rol tutonal a propuesta del Direclor
y/o del grupo de adscriptos y/o ayudantes de alumnos de la carrera.
Elaborar un informe final de adscripcion, que serd presentado en un
plazo no mayer de seis (B) meses a partir de la finalizacion del cursado
de esta dando cuenta de la experiencia y segun lo acordado con el
Director respectivo.

Mo sera obligacion de los adscriptos en docencia asumir funciones
propias de -los _dn-nenté% encargados de |as distintas catedras o
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asignaturas ni otra actividad que no haya sido previamente requerida por
su director como parie del plan de trabajo de la adscripcion.

Funciones del Profesor/Director,

Promover la fermacion integral del Adscripto.

Integrar al Adscripto a todas las actividades del equipo de trabajo que
considere pertinente para su formacion,

Orientar, dirigir y supervisar las aclividades relacionadas con la
Adscripeion (semanal o quincenalmenta),

Supervisar y guiar las aclividades desarrolladas por el adscripto.

Evaluar el desempefio del adscripto, segun el formato establecido por
este Reglamento.

Visar el informe final de adscripcién, agregar la evaluacion de las
actividades desarrolladas por el adscnpto atendiendo a las obligaciones
establecidas en este Reglamento. Esta evaluacion debera ser
presentada dentro de los treinta dias de recibido el informe del adscripto.
Solicitar v justificar mediante informe a la Direccidn del Colegio, el cese
de la adscripcion en caso del manifiesto incumplimiento. Esta dispondra
finalmente, segin el informe, sobre la baja de los adscriptos que no
hayan cumplido con sus funciones, como lo establece este Reglamento,
asl como en los casos de renuncia.

Desarrollo del Proyecto de Adsc ripcion
| Etapa

1% Llamado a inscnpcion de los aspirantes en |a fecha esfablecida por el

Reglamento.

2°- Valgracion del Perfil de los aspirantes a Adscripcian.

La valoracion del perfil det aspiranie que se postula tendra en cuenta los

sigulentes requisitos:
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a- Promedio de calificaciones en la carrera y antecedentes academicos

(30%)

b- Calificacidn en la materia o afines que solicita |a adscﬁpcifm yio
ayudantia de alumnos. (20%)
c- Entrevista personal. (50%)
3% Entrevista personal con el tribunal formado a tal efecto.

4. Elaboracion del orden de mérito teniendo en cuenta las siguientes pautas:

a)

b)

c)

d)

€)

Ser egresado de alguna de las carreras de Pregrado del
Colegio Nacional de Monserrat.

Ser egresado de una carrera afin de la Universidad Nacional
de Cérdaba.

Que el o los fliulos acreditados guarden relacién directa con el
area disciplinar a la cual se postula para Adscripcion.
Promedio general de calificaciones en la carrera de seis ()
punitos o superior y nota obtenida en la asignatura de siete (7)
punios o mayor.

Premios vy distinciones oforgados por instituciones de
reconocido prestigio.

Otros antecedentes susceptibles de wvaloracion por su

pertinencia con la discipiina,

5"- Publicacidn de los resultados y |a lista con el orden da mérito.

Il Etapa

- Actividades que se desarrollaran:

En esta segunda fase se cumpliran las siguientes actividades por parte de los

Adscriptos;

» Cumplira las-fareas acadeémicas asignadas por el Profesor/Director del
espacio cummicular, con.responsabilidad, puntualidad y oportunidad.
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= Asistira a reuniones de preparacion, onentacion y coordinacion de las
actividades a &l encomendadas. ,

= Conjuntamente con el Profesor/Director fifular de la materia, atendera
labgratorios, tutorias y practicas.

= Llevara a cabo labores de apoyo en la investigacion gue realice el
Profesor/Director.

= Atendera a los estudiantes durante las horas de tutoria.

* \Velara por la disponibilidad de materiales y equipos necesarios para gue
el docente desempefie su labor,

= Asislira a las materias Pedagogicas del Trayecto Técnico de Preceptor
y Auxiliar Docente Abierto a la Comunidad gue se dicta en el Colegio
Macional de Monserrat y |o aprobara con un minimo de siate (7) puntos
sobre diez (10), siendo su aprobacién condicién indispensable para
continuar en la adscripcion, de no ocurrir esto, podra recursar solo una
vez el Trayecto para cumplimentar con este reguisito.

lll Etapa
- Evaluacién y analisis de resultados
» Al finalizar el ciclo académico el Profesor/Director completara la plantilia
de evaluacion que forma parte de la presente y a confinuacian.
= El Coordinador de las carreras analizara esta plantilla y emitira su criterio
| de aprobacién o no aprobacion,
| « Refroalimentacion y ajustes para el siguiente ciclo: De acuerdo a los
1 resullados, obtenidos se realizaran los ajustes y rectificaciones
|| necesarias para el presente Proyecio de adscripeion,



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDORA
COLEGIO HNACIONAL DE MONSERRAT

EVALUACION DE DESEMPENO DEL ADSCRIPTO - DIRECTOR

Mombre del
Adscripto

Titulacion

Matena *

Profesor/Direcior

Periodo académico

1. Describa brevemente las actividades planificadas entre el

docente/Director y el adscripto para el desarrollo de la materia,

luege evalle el desempefio de las mismas por el adscripto:

Malo- Regular- Bueno —Muy bueno-Excelente

Actividades planiﬁc_a;:las

Valoracion

.

r

Observaciones:
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2. Evalie como excelente (1), bueno (2), o regular (3) las siguientes
competencias del adscripto:

Competencias Valoracion

Interés por las tematicas de la materia
L]

Maotivacion para el trakajo académico

Disposicion al trabajo, colaboracian con la catedra

MNivel de expresion oral

Nivel de expresion escrito.

Capacidad de trabajo en eguipo.

Capacidad para planificar y organizar su frabajo com
adscripto,

Enmpmmisu con las actividades dadas.

Relacion con elflos docente/s de la catedra

‘Relacion con los estudiantes

3. LEl adscripto ha colaborado en el apoyo tecnolégico o bibliografico,
elaborando algin recurso como guias de lectura, Power Point u otros? En

caso de responder afirmativamente, indicar brevemente la actividad y su
[-ﬁ evaluacian.
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4. ;El adscripto a su cargo realizd breves exposiciones, _Fmsantatiﬁn de
temas, coordinacién de pequefios grupos con su supervision? En caso
afirmative mencione la actividad realizada y su valoracion.

5. Informe de Asistencia

Firma:

Aclaracion:
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INFORME DE DESEMPENO ACADEMICO DEL ADSCRIPTO - SECRETARIA

Nombre del Adscripto
Profesar/Director
Pericdo académico

MATERIA NOTA DE APROBACION
Fundamentos de la Practica - Obligateria
Ensefianza v Aprendizaje - Ohligatoria
Conocimiento y Curriculum - Obligatoria
Dinamica de Grupos - Obligatoria
Sistemas e Instituciones

Crientada |
Actores y Vinculos

Firma y sello: Fecha:
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AYUDANTIAS DE ALUMNOS A LA DOCENCIA
Introduccién

En lo que refiere a fa Ayudantla de alumnos, el actual Reglamento de
Regimen #Academico, establece gque las practicas de formacion docente
permitan |la seleccidn de estudiantes de las Cameras de Pregrado ylo de ofras
carreras afines de la Universidad Nacicnal de Cérdoba

Los estudiantes en calidad de Ayudantes de alumnos se involucraran en
el apoyo a las actividades de docencia del Profesor/Director responsable del
espacio cumcular seleccionado y con el desarrollo de las competencias basicas
necesarias, las cuales seran evaluadas por los docentes que estén a cargo de
su guia y formacidon.

Objetivos

Los objetivos de las practicas formativas en la Ayudantia de alumnos se
definen an relacidn con los siguientes actores
« Orientados a los Profesores’ Directores de la Ayudantia de

alumnos:

_ Brindar apoyo al Profesor/Director en las tareas academicas y pedagogicas
necesarias y pertinentes para la formacion de los Ayudantes de alumnos a
cargo

_ Potenciar el trabajo en equipo entre Profesores | Directores y los Ayudantes

de alumnas,

* QOrientados a los estudiantes Ayudantes de alumnos:

_ Contribuir a la formacién de los estudiantes que evidencian una orientacion
vocacional por la dotencia e investigacion.
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_ Consolidar la formacion de los estudiantes en competencias especificas

relacionadas con el perfil de egreso de su titulacion y en la docencia del nivel

sUperior.

Ayudante de Alumnos

Art. 1- Las Ayudantias de alumnos podran ser realizadas en el area de

ia docencia de:

c- Los espacios curriculares especificos de las carreras de pregrado

cuyo plan se encuentra vigente.

d- Proyectos institucionales vinculados a otras actividades academicas
gue se desamollen yo puedan desarrollarse en ese ambito
{investigacién, extensién, capacitacidn, y oiras),

Art. 2- La designacién como Ayudantes de alumnos sera por el termino
de un {1) afio pudiendo ser renovade por un nuevo periodo tantas veces
como la Direcclén del establecimiento lo disponga.

Art. 3- Podran aspirar al régimen de Ayudante de alumnos:

a- Estudiantes de la misma carrera que, ademas de haber aprobado la
materia objeto de la ayudantia con siete (7) puntos sobre diez (10},
hayan aprobado ademas como minimo el treinta por ciento (30%) del
total de materias del plan de estudios vigente de la camera {pnmer
afo o nivel).

b- Estudiantes de otras carreras afines de la Universidad Nacional de
Cordoba cuyos planes de estudio incluyan la misma materia objeto
de la Ayudantia, o materia afin, y que dicha materia la posean
aprobada, ademas de haber aprobado come minimg el primer nivel o
anc de esa carrera.
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c- Los estudiantes que sean aspirantes deberan acreditar un promedio
general (computando aplazes) de & o mas puntos.

d- Podran ser designados como Ayudantes de Alumnos en proyectos
institucionales especificos, estudiantes gue cumplan con [0S
requisitos del Colegio a tal fin

e- Se podra aspirar a no mas de dos Ayudantias simultaneamente.

« Art. 4- La autorizacién de los alumnos para llevar a cabo la Ayudantias
en los espacios curriculares y/o proyectos especificos vigentes o que en
el futuro se implementen (investigacion y/o extension) se hara mediante
seleccion de antecedentes y entrevista personal,

« Art 5- Todos los afos desde el 15 de mayo al 15 de junio y desde el 15
de noviembre al 15 de diciembre se abrirdn las inscripciones para
realizar la Ayudantia de alumnos en todas las carreras de Pregrado.

« ArtB- La solicitud de inscripcién debera poseer los siguientes datos!
h- Mombre y Apelidos completos
i- Lugar y fecha de nacimiento
j- N° de Documento Macional de Identidad (D.N.1).
k- Domicilio legal en Cardoba,
I- Certificado analltico de materias con |as calificaciones obtenidas.

m- Formulario de solicitud a la Ayudantia de alumnos mencionando el
espacio curricular y/o proyecto institucional en el que aspira realizar
la ayudantia

n- Nomina de antecedentes del aspirante con los instrumentos gque
cada institucidn disponga para elio, y por la documental respaldatoria
respectiva.
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Art. 7- Para la evaluacién de los antecedentes y recepcion

enfrevistas |a Direccion del Colegio Nacional de Monserrat ad
referéndum del Consejo Asesor del Nivel Pregrade o Coordinacion
Académica de la Carrera designarda un jurado integrado por tres
miembros docentes, pudiendo ser el mismo designado para las
adscripciones. Puede integrar el tribunal un representante de los
estudiantes, que deberd ser alumno regular de la carrera, yo un
repf'ﬁenta nte de los graduados que debera ser egresado de la carrera ©
camera afin, pudiendose desempenar también quien esté cursando una
adscripcion

« Art. B- La evaluacion de los antecedentes sera de cardcter cualitative o
cuantitative, indistintamente,

« Art.9- Los resuliados de la evaluacion del jurado constaran en un acta
labrada a tal efecto; ésta se elevard al Director del Colegio quien la
elevard a la Secretaria de Asuntos Académicos con suU opinion y la
documentacién respaldatoria para su refrenda. luego de lo cual
procedera a autorizar a los aspirantes seleccionados a realizar la
ayudantia de alumnos por un periodo de un (1) afo.

s Art.10- Cada afo la Direccidn establecerd el ndmerc maximo de
ayudantes de alumnos a ser seleccionados Yo aceptados para los
distintos espacios curriculares del plan de estudio de |as carreras coma
para los proyectos institucionales que se implementen.

» Art11- Los responsables de los espacios cumculares seran los
Directores naturales de las ayudantias de alumnos seleccionados para
ella, con las funciones que se estipulan en el presente Reglamento y que

. asumiran junto con el resto de sus tareas docentes. Para la ayudantia de
l\' alumnos a proyectos institucionales la Direccidn designara al Director/es
.~ de las diferentes carreras de Pregrade o agentes institucionales
AN involucrados en tales proyectos para esa funcidn. En todos los casos, se



UNIVERSIDAD

NACIONAL DE CORDOBA
COLEGIO NACIDMAL LE

MONSERRAT

regulara la cantidad maxima de ayudantes de alumnos que podra dingir
cada uno.

Art. 12- Cuando el informe final de la Ayudaniia de alumnos sea

evaluado positivamente por el Director respective, lo elevara a la
Direccién del Colegio, guien con su opinidn favorable y la

Secretaria de Asuntos Académicos solicilande su aprobacion ¥
conformidad para

documentacién respaldatoria obrante en cada caso lo elevara a la
emitir
comrespondiente,

dictamen favorable vy

certificacion
Art. 13- Cada carrera de Posgrado organizara un registro de ayudantes
de alumnos donde se asentaran todos los antecedentes y actuaciones

hubiere lugar.

productivas, las cuales deberan guedar a resguarde y podran ser
solicitados por la Secretaria de Asuntos Académicos a los fines que

Art. 14- Para los casos no contemplados en el presente Reglamento se
aplicaran las disposiciones que con conformidad de la Secretaria de
, Asuntos Académicos establezca la Direccion del Colegio MNacional de
1
I'. Maonserrat,
\
1
I I. =
I.II_.‘lI
;':'\"wl"ll honorem.
II 'I.

Art. 15- Las Ayudantias de alumno se realizaran con caracter ad
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Funciones del ProfesariDirector:

Promover |a formacion del Ayudante de alumnos.

» Integrar al Ayudante de alumnos a todas las actvidades del equipo de
trabajo que considere pertinente para su formacion.

« Orientar, dingr y supervisar las aclividades relacionadas con la
Ayudantia de alumnos (semanal ¢ quincenalmente) con los estudiantes,

o Supervisar y guiar las actividades desarrolladas por el Ayudante de
alumnos.

« Evaluar e! desempefio del Ayudante de alumnos, segun el formato
establecido por este Reglamento,

« \isar el informe final de ia Ayudantia de alumnos, agregar la evaluacion
de las actividades desarrolladas por el ayudante de alumnos atendienda
a las obligaciones establecidas en este Reglamento. Esta evaluacion
deberd ser presentada dentro de |os treinta dias de recibido el informe
del ayudante de alumnos.

» Solicitar y justificar mediante informe a la Direccién del Colegio, ef cese
de la ayudantia de alumnos en caso del manifiesto incumplimients. Esta
dispondra finalmente, segdn el informe, sobre la baja de los ayudantes
alumnos gue no hayan cumplido con sus funciones, como lo establece
este Reglamento, asi como en los casos de renuncia.

Desarrollo del Proyecto de Ayudantia de alumnos

| Etapa

1°- Llamadg a inscripcién de los aspirantes en la fecha eslablecida por el
Reglamento.
2°. Valoracién del Perfil de los aspirantes a la Ayudantia de alumnos.
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La valoracidn del perfil del estudiante gque se postula tendra en cuenta
los siguientes requisitos;
d- Promedio de calificaciones en la carrera,  (30%)

e- Calificacidn en la materia que solicita la ayudantia de alumnos. (20%)
f- Entrevista personal. (50%)

3°- Entrevista personal con el tribunal formadeo a tal efecto.

4°. Elaboracién del orden de mérito teniendo en cuenta las siguientes pautas:
g) Ser estudiante de alguna de las carreras de Pregrado dsl
Colegio Nacional de Monserrat,

h) Ser estudiante de una carrera afin de la Universidad Macional
de Cordoba.

i) CQue el o las materias acreditadas guarden relacion directa con
el area disciplinar a la cual se postula para la Ayudantia de

alumnos

j! Promedio general de calificaciones en la carrera de sels
puntos (6} o superior y nota obtenida en la asignatura de siete
(7} puntos o mayor.

k) Premios vy distinciones otorgados por instituciones da
reconocido prestigio

I) Otros antecedertes susceptibles de valoracidn por su
pertinencia can la disciplina,

2°- Publicacidn de les resultados vy la lista con el orden de mérita,
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Il Etapa
- Actividades que se desarrollaran:
En esta segunda fase se cumpliran las siguientes actividades por parie de los
Ayudantes de alumnos:
» Cumplira las tareas academicas asignadas por ¢l Profesor/Director del
espacio curricular, con responsabilidad, puntualidad y oportunidad,

» Asistird a reuniones de preparacion, orientacion v coordinacién de las

actividades a &l encomendadas.

« Conjuntamente con el Profesor/Director titular de la materia, atendera
laboratorios, tutorias y practicas.

e Llevara a cabo labores de apoyo en la investigacién que realice el
Profesor/Director y que hubiesen sido aprobadas previamente por la
direccion de la institucién.

« Atenderd a los estudiantes durante ias horas de orientacion.
» [Debera asistir al 60% de las clases dictadas por &l docente /director

« Asistira a las materias Pedagogicas del Trayecto Técnico de Preceptor
y Auxiliar Docente Abierto a la Comunidad gue se dicta en &l Colegio
Nacional de Monserrat y lo aprobara con un minimo de siete (7) puntos
sobre diez (10) de promedio en las materias que obligatoria y
opiativaments deba realizar. Siendo su  aprobacién condicién

! indispensable para confinuar en [a ayudantia y adscripcion. Podra
cursarlas el mismo afio de la tarea de ayudantia y adscripcien o el afio
siguiente, pudiendo recursar una sola vez el Trayecto Pedagdgico para
cumplimentar este reguisito.
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- Evaluacion y analisis de resultados

Al finalizar el ciclo académico el Profesor/Director completara la plantilia
de evaluacion que forma parte de la prasente

Secretarla Administrativa informara acorde |a plantilla de evaluacion que
forma parte de |a presente,

El Coordinador de la carrera analizard los informes anteriores y emitira
su criterio de aprobacion o no aprobacion.

- Retroalimentacion y ajustes para el siguiente ciclo

De acuerdo a |os resultados obtenidos se realizaran los ajustes y

rectificaciones necesarias para el presente proyecto.
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EVALUACION DE DESEMPENO DEL AYUDANTE ALUMMNO - DIRECTOR

Nombre del
Ayudante de Alumno

Titutacian

Materia °
Profesor/Directar

Pericdo academico

3. Describa brevemente las actividades planificadas entre el
docente/Director y el ayudante de alumnos para el desarrolio de la
materia, luego evalie el desempero de las mismas por el ayudante:

Malo- Regular- Bueno —Muy bueno-Excelente

Actividades planificadas Valoracidn

T S -

L

Observaciones:
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4. Evalie como excelente (1), bueno (2}, y regular (3) las sigulentes
competencias del ayudante de catedra:

‘Com petencias Valoracion

Interés por las tematicas de la materia

Maotivacién para el trabajo académico

Disposicién al frabajo, colaboracion con |a catedra |

‘Nivel de expresian oral,

Mivel de expresion escrito.

Capacidad de trabajo en equipo.

Capacidad para planificar y organizar su trabajo como

ayudante de alumnos.

Compromiso con las actividades dadas.

Relacidon con el/los docente/s de la catedra

Relacion con los estudiantes

3. ¢El ayudante de catedra ha colaborade en el apoyo tecnolégico o
bibliografico, elaborando algln recurso come guias de lectura,
PowerPoint u otros? En caso de responder afirmativamente, indicar
brevemente la actividad y su evaluacion.

-
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4. ¢El alumno a su cargo realizé breves exposiciones, presentacién de

temas, coordinacién de pequefios grupos con su supervisién? En caso
afirmative mencione la actividad realizada y su valoracién.

8. Informe de Asistencia

Firma;

Aclaracion:
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INFORME DESEMPERNO ACADEMICO DEL AYU DANTE ALUMNO -

SECRETARIA

Nombre del Ayudante Alumno

Profesor/Directar

Periodo académico

MATERIA

NOTA DE APROBACION

Fundamentos de la Practica - Obligatoria

Ensefianza y Aprendizaje - Obligatoria

Cenocimiento y Curnculum - Obligatoria

Dinamica de Grupos - Obligatoria

Sistemas e [nsiituciones

Crientada |

Actores y Vinculos

Firma y sello:




